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APPEL A CANDIDATURES

Le Centre Pasteur du Cameroun (CPC) recrute pour besoin de service d’un Cadre comptable (Auditeur
interne).

Poste : Cadre comptable (Auditeur interne).

Statut : Catégorie 11/A (Convention nationale collective de la pharmacie), temps plein, CDD de deux
ans, inclus période d’essai de 4 mois.

Lieu : Centre Pasteur du Cameroun (CPC), Direction générale, Service du Contrdle de gestion et de Paudit
interne, Yaoundé.

Mission : Donner au CPC une assurance sur le degré de maitrise de ses opérations en apportant a la
Direction Générale des conseils pour les améliorer et contribuer a créer de la valeur ajoutée.
L’auditeur vérifie ’exactitude des informations organisationnelles ou financié¢res fournies aux
dirigeants de Pentreprise. A ce titre, il est chargé de :

Activités principales :

v Rédiger la Charte d’Audit Interne ;

v Elaborer le plan d'audit interne et assurer sa mise en @uvre ;

v Elaborer et actualiser la cartographie des risques;

v Manager les programmes d’audit annuel ;

v Mener les missions d’audit interne ;

v Contrbler I'exécution et la conformité des travaux d'audit et d'organisation ;

v" Préparer les recommandations pour I'amélioration des procédures de contrdle interne ;

v Contrdler le respect des régles et des procédures de gestion ;

v Contribuer a I’élaboration et a I’évolution des référentiels au sein des unités opérationnelles ;

v Assister les directions et services opérationnels ;

v Elaborer les procédures particuliéres

v Rédiger et mettre & jour les manuels de procédures ;

v Contrbler 'application des procédures, régles et décisions stratégiques

v Controdle interne de la régularité des opérations de gestion administrative, comptable et
financiére

v Intervenir comme un Business Partner pour les entités opérationnelles et fonctionnelles dans
la réalisation de leurs missions et objectifs ;

v Fixer des indicateurs de gestion pour toutes les entités, en conformité avec les normes et textes
en vigueur, en veillant A leur respect ;

v Bonne exploitation des analyses et recommandations des audits internes

v" Rédiger les rapports de contrdles adressés au DG

v' Participer au Comité d’audit
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PRINCIPAUX DOCUMENTS PRODUITS AU POSTE N/

La Charte d’Audit Interne

Le plan annuel d'audit interne

Lettre de mission d’audit ou de notification audit ;

Le Plan d’action

La cartographie des risques

La mise a jour du Manuel de procédure

Les recommandations pour I'amélioration des procédures de contrdle interne
Les indicateurs de gestion

Les Rapports d’activités

Le rapport annuel sur I’exécution du Contrdle Interne, la mesure et la surveillance des risques du
CPC adressé a Direction Générale.
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Profil recherché

Bac + 4/5 (Comptabilité, Finance, Gestion, Contrdle et Audit);

Connaissance en audit interne et analyse des risques ;

Connaissance de la législation OHADA ;

Avoir une expérience professionnelle d’au moins 07 ans en audit interne et/ou contrdle de
gestion; ;

Une certification CIA (Certified Internal Auditor), CPA (Certified Public Accountant), DPAI
(Diplome Professionnel d’Audit Interne) serait un atout.
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Qualités requises :
- Avoir le sens de la confidentialité
- Savoir s’approprier les valeurs de I’entreprise
- Avoir esprit d’analyse et des enquétes
- Sens de 'innovation
- Avoir de la Personnalité,
- Maitrise de soi, Discrétion, Capacité d’adaptation, Curiosité, méthodique ; Organisé
- Confiance en soi

Pour Postuler

Les dossiers de candidatures (CV + lettre de motivation + copie du dipléme + relevé de notes + autres
certifications/attestations) doivent &tre déposés au Secrétariat du Directeur Général du CPC sous pli fermé
avec la mention « Recrutement AUDITEUR INTERNE » ou par email A cpe@pasteur-yaounde.org au
plus tard le 11 avril 2023.

Le choix du candidat comprendra d’abord une sélection sur dossier de cqggli;ia;gre, puis d’un test écrit et/ou

pratique, enfin, d’un entretien devant un jury. Seul(e)s les cangﬁg%{t ‘(e)s; présélectionné(e)s seront
e, QU
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